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登録さく井基幹技能者の3つのメリツト 

．技術や技能に応じた処遇 
、経験や技能が表示され、技術者の 

賃金アップなど処遇改善が実現！ 

業界共通の仕組みでレベルアップが見通せ、 

若い世代にも選ばれる業界となります！ 

日取引先や顧客に技能をPR 
「優秀な技能者を育てる事業者」 

として自社の能力をアピール！ 
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見える化されることで評価が明確に！ 

＼ 目標が明確になり ノ 
＼ やる気もUP!/ 

レベルー 

目安： 
初級技能者 

（見習いの技能者） 

レベルII 

目安： 
中堅技能者 

（ー人前の技能者） 

レベル～ 

レベル~--

目安： 
職長として現場に従 
事できる技能者 

被蘭署あ鵬力畔価対蒙 

◆経験（就業日勤 

◆知識・技能（保有資格） 

目安： 

高度なマネジメント 
能力を有する技能者 

登録基幹技能講習者 

~~~~~～一～ 

◆マネジメント能力（登録基幹技能者講習・職長経験） 

登録さく井基幹技能者講習（登録） 」 
登録講習試験のご案内 ＋」’~ 一Y r 

1．受講要件 ，レ又～I ,、＼「＝I 

(1）さく井工事業に従事した就業年数（実務経験）が10年以上あること ～ロ西I ロロ 
(2）職長としてさく井工事業に従事した就業日数（職長経験）が3年以上あること 

(3) 1級パーカッション式さく井工事作業技能士または1級口ータリー式さく井工事作業技能士たる資格を有すること 

~ 

W 轍 
2 .講義内容及び終了試験項目 

科 目 内 容 講義時間（分） 

登録基幹技能者一般知識に 

関する科目 

登録基幹技能者制度の意義と役割 
1 80 

若年技能者の指導・育成 

施エ管理―般 
60 （施エ計画、エ程管理、資材管理、原価管理、品質管理、安全管理） 

基幹技能者関係法令に関する科目 労働安全衛生法その他関係法令 60 

さく井工事における施工管理に 

関する科目 

施工計画立案の手順 30 

工程管理・資材管理 60 

積算と原価管理 45 

安全衛生管理 60 

品質管理 45 

労務管理 30 

さく井工事に関する知識・情報 水循環基本法への理解近年のさく井技術の動向 60 

講義時間計 630（分） 

3 申し込み方法 

インターネット上のエントリーホームに必要事項を入力し受講申込書、実務経験証明書等の書類を作成し 

送信してください。詳しくはホームページを-F'覧ください。 
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